
 

oooooo 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE SAN POLO di PIAVE 
SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA DI PRIMO GRADO 

COMUNI di SAN POLO di PIAVE - CIMADOLMO – ORMELLE 
31020 San Polo di Piave (TV) - Via Roma, 38  Tel: 0422/855062 - 855112  Fax: 0422/856700  

E-mail: tvic86000b@istruzione.it  

C.F.: 80012450260 C.M.: TVIC86000B 
Sede di C.T.P. Centro Territoriale Permanente - C.T.I. Centro Territoriale per l’Integrazione della disabilità  

 
 
 

All’Albo dell’Istituto – SEDE  

www.icsanpolo.it 

Ai DOCENTI dell’Istituto  

Agli Istituti Scolastici Statali della provincia di Treviso 

 
 
 

OGGETTO: Avviso pubblico per il reperimento esperti.  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 

VISTO  il D.P.R. n. 275 dell’8 marzo 1999 (regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59); 

VISTO  il Piano dell’Offerta Formativa relativo all’a.s. 2011/2012; 
VISTO  il D.I. n° 44 dell’01/02/2001 e in particolare gli articoli 32, 33, 35 e 40; 
VISTO  l’art. 3, commi 18 e 76 della Legge 24/12/2007, n° 244 (Legge Finanziaria 2008); 
VISTA  la Circolare n° 2 dell’11/03/2008 del Ministro della Funzione Pubblica (Disposizioni in 

tema di collaborazioni esterne); 
CONSIDERATO  che si rende necessario ed urgente acquisire disponibilità per garantire l’Offerta 

Formativa programmata dall’Istituto Comprensivo Statale di San Polo di Piave; 
 

 
RENDE NOTO 

 
Che è aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali non continuative. 
 
Poiché questa Istituzione Scolastica dovrà stipulare contratti di prestazione d’opera con dipendenti della 
Pubblica Amministrazione o esperti esterni o Associazioni, Cooperative, Enti, gli stessi potranno inoltrare 
istanza per svolgere l’attività di seguito indicata: 
 

 

 Esperto in Musica, Ritmo, Vocalità, Movimento e Ritmica  Primaria di Cimadolmo 

 Esperto in Musica , Canto e Danze      Primaria San Polo di Piave  

 Esperto in Scacchi        Primaria di Ormelle 

 Esperto in Psicomotricità       Primaria di Ormelle  

 Esperto in Racconti e Fiabe Medioevali     Primaria di Ormelle 

 Esperto in Ricerca, Ambiente e Ecologia Idrografia e Territorio  Primaria di Ormelle 

 Esperto in Teatro ed Espressione      Prim. e Sec. Ormelle 

 Esperto in Madrelingua Inglese       Secondaria Ormelle 

 Esperto in Lettura Teatrale “ Giornata della Memoria”   Sec. San Polo–Ormelle 

 Esperto in Storia e Racconti del Trevigiano     Sec. Cimadolmo–San Polo 
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PRECISA che: 
 
 

 

1. Gli interessati, in possesso dei titoli culturali di particolare e comprovata specializzazione universitaria 
e di esperienze documentate, possono presentare domanda di partecipazione alla selezione 
allegando il proprio curriculum vitae in formato europeo e gli attestati relativi alla formazione; 

2. La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, corredata degli allegati e 
indirizzata al Dirigente Scolastico, dovrà pervenire entro le  

 
ore 12.00 di 4 Novembre 2011 

 
alla segreteria dell’Istituto Comprensivo a mezzo posta o mediante consegna a mano 
 

3. Saranno considerate valide le domande inviate via e-mail tvic86000b@istruzione.it   o via fax al n.  
0422 856700;  
 

4. Dovrà essere allegata una dichiarazione in cui l’interessato si impegna a svolgere l’incarico senza 
riserva e secondo accordi presi con il Dirigente Scolastico con l’indicazione del costo orario richiesto 
dall’attività; 
 

5. La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico al cui insindacabile giudizio è 
rimessa la scelta dell’esperto cui conferire l’incarico, 

 

6. La valutazione terrà conto dei seguenti elementi: 
 

- dei titoli di studio specifici per la prestazione richiesta; 
- dei titoli culturali e professionali coerenti con la prestazione richiesta; 
- della esperienze pregresse nell’Istituto richiedente o in altri istituti o in altri luoghi dell’esercizio 

della professione per la stessa tipologia di incarico 
- del curriculum professionale attestante esperienze pregresse, positivamente valutate, nello stesso 

campo o in altri affini 
 

7. L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 
sola domanda pervenuta, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere 
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio; 
 

8. Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra amministrazione dovranno essere 
autorizzati e la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione; 

 

9. Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive i contratti con 
gli esperti esterni. Saranno concordate l’entità del compenso e le modalità di pagamento dello 
stesso; 
 

10.  L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine della 
prestazione, previa presentazione di dichiarazione di aver assolto al servizio assegnato secondo gli 
interventi previsti dall’accordo 
 

11.  Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1966 n° 675 e in seguito specificato dall’art. del 
Dlgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso 
l’Istituto Comprensivo Statale di San Polo di Piave (TV) per le finalità di gestione della situazione e 
potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme 
vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. Il titolare del 
trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 
 

12. Il presente avviso viene affisso all’Albo dell’Istituto, pubblicato nel sito www.icsanpolo.it e inviato per 
posta elettronica alle istituzioni scolastiche con richiesta di pubblicizzazione ed affissione all’Albo. 

 
 

 
Il Dirigente Scolastico Reggente 
       F.to prof. Angelo CARRER 
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